La Stratégie RSE de
La Providence en quelgues mots

ENJEU

SOCIAL

Offrir un environnement de
travail serein et épanouissant

Développer, accompagner
et former nos collaborateurs

Responsabilité Sociétale J

La Providence - Promouvoir la diversité et
I'inclusion

ENJEU ENJEU
ENVIRONNEMENTAL ECONOMIQUE

e

- Promouvoir le fravail en journée et en continu dans le cadre
de I'amélioration de la qualité de vie au travail de nos
salariés.

Réduire I'impact de nos

» Organiser des moments de convivialité avec nos clients pour iSlifs HCT
activités sur I'environnement

partager et découvrir différemment des nouvelles pratiques

environnementales. L .
Réduire notre empreinte

« Déployer des offres et des technologies innovantes chez nos carbone

clients pour répondre aux besoins des occupants... 5 =
Intégrer des critéres

environnements et privilégier

Quel est le point commun de toutes ces actions ? les projets innovants

Elles sont toutes porteuses de sens et de valeurs pour nos
salariés, nos clients et nos partenaires.

C’est & travers ces actions que La Providence définit et méne
sa Responsabilité Sociétale d’Entreprise. (RSE)

C’est assez simple finalement, des actions avec du sens
et de I’'ambition pour tous.

Privilégier un
9 clients sur 10 nous recommandent développement
économique et qualitatif
pérenne
Certifications 4/5 de nos 10 ANS -
1SO 9001 chefs - Partager notre expérience et
d’agence Moyenne étre force de proposition

ISO 14001
OHSAS 18001

de notre

sont issus de fidalite

la promotion :
en cours P client
interne

Fidéliser nos clients :




